PATVIRTINTA
Anyksciy rajono savivaldybés Tarybos
2015 m. kovo 26 d. sprendimu Nr.

ANYKSCIU RAJONO SAVIVALDYBES LIUDVIKOS IR STANISLOVO DIDZIULIU
VIESOSIOS BIBLIOTEKOS DIREKTORIAUS 2014 METU
VEIKLOS ATASKAITA

1. Bendroji dalis

1.1. Bibliotekos savokos (priedas 1);

1.1.1. IFLA ir UNESCO Viesyjy Biblioteky manifeste;
1.1.2. Lietuvos Respublikos Biblioteky jstatyme;
1.1.3. Bibliotekos nuostatuose.

1.2. Bibliotekos paskirtis

teikti visuomenés Svietimui, moksliniams tyrimams bei asmenybés ugdymui reikalingg informacija ir
paslaugas (pla¢iau — priedas 1).

2. Bibliotekos pristatymas

2.1. Anyksc¢iy rajono savivaldybés Liudvikos ir Stanislovo Didziuliy viesoji biblioteka —
ribotos civilinés atsakomybés , jstatymy nustatyta tvarka jsteigtas vieSasis juridinis asmuo, veikiantis
informacijos sklaidos, kultiiros, mokslo ir Svietimo srityse ir vykdantis biblioteky veikla,
igyvendinantis Savininko funkcijas ir i§laikomas i§ savivaldybés biudzeto asignavimy, turintis saskaita
banke ir antspauda su savininko ir savo pavadinimu. Bibliotekos savininkas — Anyks¢iy rajono
savivaldybe (J. Bilitino g. 23, LT-29111, Anyks¢iai).

2.2. Istaigos vadovas

Romas Kutka, pedagogikos bakalauro studijos, prilyginamos Il pakopos vientisoms magistro
studijoms (Zin., 2002-05-21, Nr. 50-1925), vadybinis stazas - 26 m.

2.3. Darbuotojai (Bibliotekininkas, tarnautojas, aptarnaujantis darbuotojas (sgvokos priedas
1)
2.3.1. Etatai
Etatai Uzimti etatai Darbuotojy pasiskirstymas
patvirt. uzimti CVB filialuose CVB filialuose
55,5 53,5 14,75 38,75 30 29

2.3.2. Pagal priskyrima kategorijoms

Vadovai | Kultiiros ir meno Tarnautojai Aptarnaujantys
Etatai Darbuotojai | Etatai Darbuotojai | Etatai | Darbuotojai | Etatai Darbuotojai
2 2 41,25 46 3 3 7,25 9
) (2) (41,25) | (46) CIEE) (625 | ()

Pastaba: skliausteliuose — 2013 m. duomenys;



2.4. Biudzeto iSlaikomi etatai ir jiems priskiriami darbuotojai bei darbo uzmokescio koeficientai
yra tvirtinami Bibliotekos direktoriaus jsakymu.

2.5. Visiems Bibliotekos darbuotojams yra paruosSti ir patvirtinti pareiginiai nuostatai;
darbuotojai supazindinti pasirasant.

2.6. Bibliotekos adresas, kontaktai, steigimo (registracijos ) data:
Vyskupo skveras 1, LT-29145, Anyksciai, tel. (8 381) 51663,
el. pastas anyksciuvb@gmail.com, interneto svetainé Www.anyksciuvb.It
Anyksciy rajono savivaldybés Liudvikos ir Stanislovo Didziuliy vieSoji biblioteka jsteigta 1937 m .
kovo 15 d. (Vyr. Zin. Nr. 544, eil. 3784), jregistruota LR Juridiniy asmeny registre 1998 m. liepos 08
d. Nr. 086906

2.7. Vardo suteikimas: 2007 mety rugséjo 20 dieng Anyksciy rajono savivaldybés Tarybos
sprendimu Nr. TS — 364 Bibliotekai suteiktas Liudvikos ir Stanislovo Didziuliy vardas.

2.8. Bibliotekos pagrindiné veikla pagal EVRK: biblioteky ir archyvy veikla, kodas 91.01.

2.9. Biblioteky veikla — dokumenty kaupimas, tvarkymas, sisteminimas ir saugojimas,

.....

2.10. Bibliotekos teikiamos paslaugos gyventojams:
2.10.1.nemokamos paslaugos - 20 vnt. (priedas 2),
2.10.2.mokamos paslaugos — 56 (priedas 3).

2.11.Bibliotekos sistema ir valdymo schema:

Anyksciu rajono savivaldybés
Liudvikos ir Stanislovo DidZiuliy
Viesosios bibliotekos direktorius

+
A DMINISTRATCI]JA
e e ——
Direktoriaus pavaduotoja L Vyriausioji buhalteré Metodinio darbo organizatore

== | S

Dokumenty Skaitytojy Vaiky literatoros Kradtotyros ir Ukio techninis
komplektavimo ir aptarnavimo ir skyrius leidybos skyrius skyrius
tvarkymo skyrius bibliografijos

skyrius,
RBibliobusas

Padaliniai

Andrioniskio *—— AZuoZeriu <« Burbiskio ; Debeikin

- E{mininlm/i Kavarsko |
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e e

Rubikiy Skiemoniu T Staikianiskio Surdegio | Svédasy I Svirny I «—
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Seriu
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2.12.Patalpos:
Biblioteka patikéjimo teise valdo 3 pastatus (CVB, Andrioniskio ir Kurkleliy filialy) ir 22 patalpas,
skirtas biblioteky veiklai.

3. Bibliotekos finansavimo Saltiniai:

Finansavimo Saltiniai Lésos
Litais Eurais

2014 m 2013 m 2014 m 2013 m
Valstybés biudzeto 79 270 62 800 22 958 18 188
Savivaldybés biudzeto 1495 900 1329 603 433 243 385 080
ES 1ésSos 3000 5000 869 1448
Kity Saltiniy 1éSos 8 403 10 871 2434 3148
IS viso 1éSy: 1586 573 1408 274 459 503 407 864
valst. biudz. projektai 17 000 0 4924 0
saviv. biudz. projektai 18 300 3300 5300 956
2% 406 771 118 223
spec. 1éSos 7997 6 800 2 316 1969

Pastabos:

- 2014 finansinius metus Biblioteka baigé be darbo uzmokesc¢io jsiskolinimy darbuotojams ir
SODRA-i;

- 2014 metus Biblioteka baigé turédama 109,24 € kreditorinj jsiskolinimg uz komunalines paslaugas
(LESTO).

- Pagal patvirtintg asignavimy plang 2014 m. gautos visos patvirtintos 1éSos.
4. Filialai:

Biblioteky tinklg sudaro 24 struktiiriniai vienetai, t.y. centriné biblioteka ir 23 filialai: Andrioniskio,
Azuozeriy, Burbiskio, Debeikiy, N. Elmininky, Kavarsko, Kurkliy, Kurkliy II, Leliiiny, Macioniy,
Piktagalio, Raguvélés, Rubikiy, Skiemoniy, StaSkiiniSkio, Surdegio, Svédasy, Svirny II, Seriq,
Traupio, TroSkiiny, Vaitkiiny ir VieSinty.

Pagal teritorinj iSdéstyma (filialai ir jiems priskirti mikrorajonai, t. y. aplinkiniai kaimai ir viensédZiai)
pasiektas optimalus biblioteky tinklas.

5. 2014 m. Bibliotekos veiklos apZvalga:
5.1.Misija - vykdyti bibliotekos veikla: biti visiems vartotojams prieinama vie$aja jstaiga, kaupiancia

ir saugancia universaly, bendruomenés poreikius tenkinant] dokumenty fonda, aptarnaujancia visus

.....

5.2.Vizija — moderni, bendruomenés poreikius ir likes¢ius tenkinanti, jos pasitikéjimg pelniusi,
informacinés sklaidos, patrauklaus darbo, laisvalaikio, saviraiSkos kultiros, Svietimo, laisvalaikio
Jstaiga.

5.3.Prioritetiniai bendriniai Bibliotekos veiklos tikslai ir uzdaviniai:

5.3.1.Apriipinimas: darbuotojy darbo, vartotojy aptarnavimo viety tolesnis materialinis gerinimas (111
n. Bibliotekos apriipinimo etapas pagal VIP);



5.3.2. Fondai: metodiskai pagrjstas universalaus dokumenty fondo gausinimas remiantis tikslinémis
Valstybés, savivaldybés biudzeto 1éSomis, pasinaudojant Bibliotekos réméjy, skaitytojy ir gyventojy
galimybémis;

5.3.3.Skaitymo skatinimas, Bibliotekos veikly populiarinimas gerinant vartotojy sutelkties,
apsilankymy skaiciaus, dokumenty isduoties, interneto panaudos, kultiiros renginiy kiekybinius ir
kokybinius rodiklius.

5.4. Vieni i§ svarbiausiy Bibliotekos veiklos rezultatu, pagal LIBIS statistikos moduli (,,Tarp knygy*,
balandis 2013; pladiau - priedas 5):

5.4.1.Dokumenty fondas:

Viso rajone: 213 777 fiziniy vienety (2013 m. - 216 016, 2012 m. - 217 819).
Dokumenty fondo mazé¢jimo priezastys:

- fiziSkai susidévéjusiy ir pasenusiy spaudiniy nuraSymo kiekis virSija naujai gaunamy dokumenty
skaiciy:

- nepakankamos naujiems dokumentams jsigyti skiriamos centralizuotos 1ésos.

5.4.2. Bibliotekos vartotojali

2014 m. 2013 m. 2012 m.
Viso t.sk. filialuose Viso t.sk. filialuose Viso t.sk. filialuose
9200 6270 9014 6 447 9396 6 180

Centrin¢je Bibliotekoje padidéjusi vartotojy skaiciy lemia didéjantis garbaus amZziaus
anykstény - Bibliotekos skaitytojy skaicius bei naujas patrauklus, modernus Bibliotekos pastatas,
teikiamy paslaugy gyventojams kiekybe¢ ir kokyb¢, organizuojamy kultiiros renginiy jvairoveé.

Pagrindinés vartotojy mazéjimo priezastys Bibliotekos filialuose:

- prastéjanti demografiné situacija (neigiamas gyventojy gimimy ir mirciy santykis);
- Socialinés problemos (bedarbysté, gyvenimo kokybé...);
- emigracijos tolesnis didéjimas.

5.4.3.Apsilankymai:
Apsilankymy skaicius rajono bibliotekose — 170 832 (2013 m. - 165 791, 2012 m. — 152 806)

Padidéjes apsilankymy skaic¢ius Anyksciy bibliotekose susijes su padidéjusiu vartotojy skaic¢iumi,
jaukia, draugiska Dbiblioteky aplinka, pasitik¢jimg kelian¢ia darbuotojy kompetencija, naujai
atidarytais Bibliotekos filialais IT Svirny ir Piktagalio kaimuose.

5.4.4.Dokumenty isduotis:
2014 m. 2013 m. 2012 m.
Viso t. sk. filial. Viso t. sk. filial. Viso t. sk. filial.
267 745 184 556 281 361 206 838 273 396 190 335

Dokumenty iSduoties mazéjimg Anykséiy bibliotekose 1émé nepakankamas centralizuoto
apriipinimo naujais leidiniais faktorius.



5.4.5. Biblioteky tinklas:

Anyksc¢iy rajone nuo 2001 mety nebuvo uzdarytas né vienas kaimo filialas. O 2008 - 2014 metais
Anyks¢iy rajono savivaldybés Tarybos sprendimu buvo naujai atidaryti 2 kaimo filialai: Piktagalio ir
II Svirny kaimuose.

Siuo metu pagal teritorinj filialy i§sidéstyma biblioteky tinklas ir skai¢ius yra optimalus.
5.4.6. Kompiuterizavimas ir interneto prieiga:
Bibliotekos sistemoje visi struktiiriniai vienetai yra kompiuterizuoti bei turi prieiga prie interneto.

Struktiroje yra 26 VieSojo interneto prieigos taskai (VIPT), skirti Bibliotekos lankytojams: 3
centrinéje Bibliotekoje (aptarnavimo bibliografijos, vaiky literatiiros ir krastotyros leidybos skyriuose)
ir 23 filialuose.

2014 metais Anyksciy Bibliotekos sistemoje buvo 151 (t. sk. 97 - vartotojams) kompiuterizuoty
darbo viety su prieiga prie interneto: 49 (18 — vartotojams) centrinéje bibliotekoje ir 102 (79 -
vartotojams) filialuose.

5.4.7. Darbuotojal, t.sk. profesionaliis darbuotojai:

Anyksc¢iy vieSosios  bibliotekos sistemoje (centrinéje ir filialuose) 2014 metais dirbo 47
profesionalis bibliotekininkai:

- 19 - su aukstuoju universitetiniu i$silavinimu (40% nuo bendro darbuotojy skaiciaus);
- 28 - su aukstesniuoju i$silavinimu (59 %);
- 16 - jgije profesijos jgiudzius dirbdami bibliotekoje (34 %).

5.4.8. Bibliotekos kultiriniai renginiai:

2014 m. Bibliotekos kulttrinei veiklai vykdyti pasitelktos 1€Sos i§ 3 finansavimo $altiniy (gavus
finansavima raSytiems projektams jgyvendinti):

- ESK (869 €);

- Valstybés (4 924 €) biudzeto;

- Savivaldybés (5 300 €) biudZeto.

Gyventojai ir Bibliotekos lankytojai puikiai jvertino vykdytus projektus: ,,AS Bibliotekoje:
matau, lieciu, girdZiu“ (gyventojams su negalia), ,,Bendravimas su knyga — tradicijos ir inovatvalandés
Bibliotekoje* (K. Donelai¢io 300 mety jubiliejui), ,,Pasakojimai glostomam moliui* (bendras
projektas, skirtas vaiky ir III amziaus universiteto lankytojy kirybiniam bendradarbiavimui).

Leidybinei veiklai skirstomomis projektinémis 1éSomis buvo iSleista (paremta) rasytojo R.
Vanago ,,Sieliy*“ serijos 6 — oji knyga ,,Akivaras* bei prof. O. Janonio leidinio ,,Anyksciy krasto tyréjo
parankiné knyga“ 3 — 0s knygos leidyba.

Kulturos projektai (kultiiros projekty vadové J. BugailisSkien¢) apjungé jvairaus amziaus ir
pomégiy Bibliotekos lankytojus, pasiZyméjo inovatyviomis naujovémis, siekianiomis skatinti krasto
vaiky ir jaunimo motyvacijg skaityti, lavinti kiirybiskuma per jvairias kiirybines veiklas, pasitelkiant
vietoje, respublikoje Zzinomus menininky patirtj. Ypatingo Susidoméjimo ir teigiamo vertinimo
sulauké projekto ,Istorijos ir Zmones — tekstai paraStése* pagrindinis leitmotyvas: tradicinémis ir
netradicinémis veiklos formomis (rasytojy vedamos ekskursijos knygy siuzeto keliais, proty musiai,
nespausdinty rankra$¢iy parodos, skaitymai, istorijy kirimo dirbtuvés) zadinti gyventojy
susidoméjima krasto raSytiniu paveldu, skaitymo tradicijomis.

Ispudingai 2014 mety projektinés veiklos metus uzbaigé tradiciné Knygos Sventé, apjungusi
Knygy muge (dalyvavo net 21 respublikos leidykla), literatiirinés A. Baranausko premijos jteikimo
ceremonialas poetui G. Dabrisiui, originalus ir efektingas spaudiniy ir plakaty parodos ,,Knygos



anatomija“ atidarymas bei prof. O. Janonio 3 knygos krastotyrininkams ,, AnykS¢iy krasto tyréjo
parankiné knyga“ sutiktuves.

2014 metais Bibliotekos sistemoje organizuota 1 041 kulttiros renginys, t.sk. 852 - filialuose.

6. Veiklos planavimas, atsiskaitomumas:

Biblioteking veiklg koordinuoja direktoriaus pavaduotoja ir metodinio darbo organizatore; veikla
planuojama metiniame, ketvirtiniame ir ménesiniame planuose. Atsiskaitomumas vykdomas iS apacios
1 virSy ir atvirkSciai (pagal Bibliotekos valdymo schema: darbuotojai — skyriy vedéjams, filialy
bibliotekininkai — metodinio darbo organizatoriui, skyriy vedéjai — administracijai, administracija —
Bibliotekos direktoriui). Kartg per metus Bibliotekos administracija atsiskaito visuotiniame darbuotojy
susirinkime apie Biudzeto vykdyma, prioritetiniy veikly rezultatus.

7. Bibliotekos administravimas:

Bibliotekos ir direktoriaus pareiginiuose nuostatuose apibréztos vadovo funkcijos. Glaustai
ir 1§ esmés tai buty: vadovavimas, kontrol¢, personalo valdymas, materialinis apriipinimas, pirkimy
vykdymas, Bibliotekos atstovavimas.

Bibliotekos valdymo, atskaitomybés, kontrolés, personalo valdymo principai, metodai ir
terminai nustatyti valdymo schemoje ir Bibliotekos vidaus darbo tvarkose ir taisyklése.

2014 m. Bibliotekos administravimo schema (priedas 6) ir tipas liko testinis: direktorius >
administracija > skyriy vedéjai > darbuotojai ir komandinio darbo kultiira. Bibliotekoje vertinamas
komandinis darbas, sutarimas ir aktyvus visy nariy dalyvavimas jvairiose veiklose. Dalyvavimas
pasireiSkia per lojaluma, vyraujantj tarpusavio pasitikéjima, skatinima, patarimus, ugdyma.

Suprasdamas, kad vieSoji vadyba yra tik priemon¢, galinti suteikti Bibliotekai patrauklumo,
stengiausi nuosekliai, sistemingai ir reguliariai analizuoti, vertinti savo veiklg, taip tobulinant
Bibliotekos, kaip institucijos valdyma, siekiant kartu gerinti ir informacinés veiklos kokybe.

Man inicijuojant, patariant ar aktyviai dalyvaujant, per ataskaitinj 2014 mety laikotarpj,
organizuota ir pravesta: 6 administracijos pasitarimy, 8 pasitarimai su skyriy vedéjais ir 2 visuotiniai
darbuotojy susirinkimai, tame tarpe 1 seminaras LYNC (Lietuvos bibliotekose naujai jdiegta
komunikavimo programa internetu) programa.

Suvokdamas, kad pagrindinis Bibliotekos vertés apibiidinimas yra naudojimasis Biblioteka,
visuose pokalbiuose, pasitarimuose, susirinkimuose akcentavau §j klausima, kvieCiau skyriy,
teikianCiy paslaugas gyventojams, vadovams ypatinga démesj skirti Bibliotekos lankomumo,
gyventojy sutelkties ir kitiems klausimams. Pasitarimuose buvo nagrinéjami jvairiapusiai veiklos
klausimai, pranesimus skaité skyriy vedéjai A. Berezauskiené, V. Budavi¢iené, merodinio darbo
organizatoré V. Kontrimavi¢iené, Kiti administracijos darbuotojai, kviestiniai lektoriai.

2014 metais pravedziau 18 indvidualiy pokalbiy su darbuotojais darbo drausmés, tvarkos
palaikymo, atsakomybés ugdymo ir kitais klausimais.

26  darbuotojams pareiskiau padékos uz aktyvy dalyvavimg vykdant atskiras veiklas,
iniciatyvumg ir kiirybiskuma.

Esu jsitikings, kad Bibliotekos valdymo ir administravimo sékmé neatskiriama nuo darbuotojy
kompetencijos lygio, motyvacijos bei sistemingo kvalifikacijos tobulinimo siekio. Tad darbuotojy
profesionalumg ir pareigingumag visada vertinau auks¢iau uz darbuotojo oficialy statusg ar individo
(grupés) interesus.

Daug démesio skyriau pasirinktam valdymo metodui ,,Uzduoc¢iy kulttra®. Jj suprantu, kaip
veikla, orientuotg j darbg ar projekta, mobilizuojant iSteklius, suburiant darbuotojus, paskirstant
uzduotis ir leidziant (netrukdant) jiems veikti. Siekdamas ugdyti atskiry darbuotojy atsakomybe, jiems
rastu skirdavau konkrecias uzduotis su numatytais atlikimo terminais ir atsiskaitymo forma.

Pastovy démesj skyriau darbuotojy kompetencijos ir kvalifikacijos tobulinimo klausimams. 2014
metais jvairiuose respublikiniuose, Panevézio, Utenos apskri¢iy seminaruose, kursuose,
konferencijose kvalifikacijg tobulino 28 Bibliotekos ir filialy darbuotojai. Gilintasi j bibliotekinés



veiklos gerinimo, teikiamy paslaugy jvairovés, darby saugos, asmens duomeny apsaugos, darbo su
jvairiomis kompiuterinémis programomis, atstovavimo Bibliotekai ir kitas temas. Taciau dél
kvalifikacijos ugdymui skirty 1éSy stygiaus, daznai tekdavo rinktis tik nemokamas mokymy
programas.

2014 metais atidaryti 2 daugiafunkciniai universallis centrai renovuotuose Kavarsko ir VieSinty
mokyklose, 1 kuriuos buvo perkelti ir biblioteky filialai. Geros darbo, paslaugy teikimo, lankytojy
aptarnavimo salygos Andrioniskio, Azuozeriy, Burbiskio, Debeikiy N. Elmininky, Staskiiniskio,
Seriy, Kurkleliy, Magioniy, Rubikiy, Skiemoniy, Staskiiniikio, Svédasy, II Svirny, Seriy, Traupio
filialuose.

Uztikrindamas vieSyjy pirkimy skaidrumg ir vieSumg Bibliotekoje jdiegiau pirkimy paraisky —
uzduociy, kuriy pagrindu vykdomos tolimesnés pirkimy procediiros, sistemg. VieSuosius pirkimus
vykdo direktoriaus jsakymu patvirtinta vieSyjy pirkimy komisija ir 5 pirkimy organizatoriai. 2014
metais buvo vykdytos 22 vieSyjy pirkimy procediros.

ISskirting, turinti stiprias ir senas Saknis bei tg¢sianti Stanislovo Didziulio misija - knygneSiy
tradicija, apimanti visus Bibliotekos strukttirinius padalinius ir vienijanti 430 XXI amziaus knygnesiy.
2014 m. knygneSiai neS¢ knygas | namus 714 senyvo amziaus ar negalig turintiems rajono
gyventojams, jiems iSduota 14 435 knygos. Knygnesiy paslaugas mielai atlicka savanoriai, pasto
darbuotojai, bibliotekininkai ir jy Seimy nariai.

Vykdant atstovavimo funkcijg 7 kartus teikiau klausimus svarstyti Anyks¢iy rajono savivaldybés
Taryboje, 3 kartus rajono Kultiros taryboje, 86 kartus — pasirasant jvairias su bibliotekos veikla
susijusias sutartis, projektinius jsipareigojimus, bendradarbiavimo susitarimus.

8. Turto administravimas ir valdymas vykdomas, vadovaujantis LR galiojanciais norminiais
aktais, savininko sprendimais, apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartais. Materialiniy ir
finansiniy i$tekliy valdymas atlickamas vadovaujantis veikla reglamentuojanciais dokumentais.
Finansiniai iStekliai naudojami pagal paskirt, efektyviai, pagal patvirtintas sagmatas. Bibliotekos turto
apskaita ir apsauga tinkamo lygio.

9. SSGG (SWOT) analizés matrica, atskleidzianti Bibliotekos gebéjima:

numatyti iSorés veiksniy grésmes bei galimybes,
prisitaikyti prie iSorinés aplinkos poky¢iy,
koreguoti savo veikla, iSnaudojant stiprigsias puses ir galimybes.
Stiprybés:  jdiegta LIBIS,
darbuotojy motyvacija,
Zmogiskyjy istekliy potencialas,
modernios technologijos.
Silpnybés: mazi atlyginimai,
menkos lésos fondams,
darbuotojy amZius.
Grésmés: demografiné situacija,
Emigracija,
mazéjantis biudzetas,
didéjanti konkurencija.
Galimybeés: papildomy lésy paieskos,
mokamy paslaugy plétra ir sklaida,
naujos veiklos risys,
projektiné veikla.



10. ISvados:

10.1. Pasiekimai;

10.1.1. Stabilus ir optimalus rajono biblioteky tinklas, uztikrinantis 34,6 proc. gyventojy sutelktj;

10.1.2. 2014 lyginant su 2013 metais Zymiai pageréjo pritrauktiniy 1€y paieska;

10.1.3. Bibliotekos kultiirinés veiklos jvairové, inovatyviis, interaktyviis renginiai jvairiy amziaus
tarpsniy gyventojy;

10.1.4. Rajono bibliotekos pakankamai gerai apripintos naujomis IT, atitinkanCiomis gyventojy
poreikius;

10.1.5. Gerai vykdomi gyventojy pradinio kompiuterinio rastingumo mokymai;
10.1.6. Savininko (savivaldybés) skirti asignavimai leido vystyti tgsting Bibliotekos veikla;
10.1.7. Geros darbo sglygos naujojoje Bibliotekoje jtakoja galimybes gerinti vartotojy aptarnavima,
vystyti mokamy ir nemokamy paslaugy plétra.
10.1.8. Pasinaudojus projekto ,,Bibliotekos pazangai® galimybémis visos rajono  bibliotekos
kompiuterizuotos, turi prieiga prie interneto.
10.2. Problemos:
10.2.1. Gyventojy skai¢iaus mazéjimas ir did¢janti emigracija jtakoja Bibliotekos vartotojy skaiciaus
mazéjima.
10.2.2. Nepakankamas finansavimas dokumenty fondams komplektuoti neleidZia pagal metodinius
reikalavimus atnaujinti Bibliotekos turimus dokumenty fondus.
10.2.3. Bitina susisteminti ir reguliariai vykdyti gyventojy sociologing apklausg; remiantis gyventojy
lukesciais ir tyrimy iSvadomis, operatyviai tobulinti biblioteking veikla.
10.2.4. Dalis nerenovuoty filialy pastaty (patalpy) blogina darbo salygas darbuotojams ir paslaugy
gavéjams.
10.2.5. Vieni maziausiy tarp Kultiiros jstaigy Bibliotekos darbuotojy tarnybiniai atlyginimai daro
neigiamg jtaka darbuotojy motyvacijai.

11. Pagrindinés Bibliotekos veiklos kryptys 2015 m.:

11. Atsizvelgiant ] jaunimo poreikius ir likes¢ius Bibliotekos erdviy pritaikymas, teikiamy paslaugy
ir informaciniy iStekliy jvairové.

11.2. Platesnis jaunimo jtraukimas j aktyvias, informatyvias neformalaus Svietimo, laisvalaikio
prasmingo praleidimo priemones (savanorysté, protmiisiai, Knygos klubas, meniné saviraiska ir pan.).
11.3. Bibliotekos iSskirtinumas — Knygnesiai: tradicijy puosel¢jimas, sklaida, skatinimas.

11.4. Tolesnis kraSto raSytinio paveldo skaitmeninimas.

11.5. Skaitymo skatinimas, siekiant grazinti j Seimas garsinius knygy skaitymus, pasaky sekimo
tradicijas.

11.6. Kultiiros renginiai - Bibliotekos veiklos atspindys: iSgryninti kultiirines veiklas, uztikrinti
kokybe).

11.7. Sisteminis siekis : ,,Biblioteka - trecioji vieta Zmogui, kod¢l ne?* (pastovi ir sisteminga
Bibliotekos veikly analize, kaita, inovacijy taikymas).

Direktorius Romas Kutka



BIBLIOTEKOS VEIKLOS RODIKLIAI (placiau):

Dokumenty fondas rajone

Priedas 1

Metai | Viso Gauta Naujy Fondy Tenka Tenka Rekatalo-
dokumenty | naujy dokumenty | dinamika | dok. 1 |dok. 1 guota per
fonde dokumenty | procentais gyventojui | skaitytojui | metus

2012 | 217819 13573 6,2 +7847 7,7 23,2 1266

2013 | 216016 12966 6,0 -1803 7,6 23,9 4478

2014 | 213777 13567 6,3 -2239 8,0 23,2 12154

Vartotojy aptarnavimas
Metai Registruota Tame skaiCiuje | Gyventojy Lankytojy Vidutinis
vartotojy vaiky iki 14 sutelkimo skaiCius lankomumas
mety procentas

2012 9396 2403 33,4 152806 16,3

2013 9014 2292 31,7 165791 18,4

2014 9200 2255 34,6 170832 18,6

Literaturos iSduotis, renginiai

Metai | Viso iSduota | Tame skaiciuje | Bendras Organizuota Tame skaiiuje

dokumenty vaikams skaitomumas | renginiy i§ viso | parody

2012 273396 63174 29,1 884 528

2013 281361 65192 31,2 997 614

2014 267745 65856 29,1 1041 639

Nestacionarinis gyventojy aptarnavimas

Metai Knygnesiy skai¢ius Aptarnauty skaitytojy ISduota literattiros

bibliotekose skaiius

2012 358 717 18422

2013

2014 430 714 14435

Metai | Darbo viety ISy Vartotojy Atsakyta Interneto
skaityklose kompiuterizuoty | mokymas ] vartotojy seancy
vartotojams darbo viety naudotis el. | uzklausas skaicius

paslaugomis ir
kompiuterine
jranga (val.sk.)

2012 | 295 100 493 3750 47925

2013 | 152 98 591 3533 46324

2014 | 151 97 1114 3368 45403




Profesionalus bibliotekininkai

Metai | Viso Su Turintys Ke¢lé
darbuotojy | aukStuoju aukStesnjji kvalifikacija
i$silavinimu iSsilavinima
2012 | 46 17 36,9 % 29 63,0 % 17
2013 | 47 17 36,2 % 30 63,8 % 22
2014 | 47 19 40,4 % 28 59,6 % 47
LéSos knygy jsigijimui ir prenumeratai (tiikst. Lity)
Metai Knygoms jsigyti Prenumeratai
2012 116,8 (117576,84) 53,2 (53188,84)
2013 165,9 (166801,62) 53,5 (53499,81)
2014 71,5 (185328,48) 43,5 (43500,0)




Priedas 2

PATVIRTINTA
Anyksc¢iy rajono savivaldybés tarybos

2014 m. kovo 27 d. sprendimu Nr. 1-TS-129

ANYKSCIY RAJONO SAVIVALDYBES L. IR S. DIDZIULIY VIESOSIOS BIBLIOTEKOS TEIKIAMY PASLAUGY

JKAINIAI

Eil. Paslaugos pavadinimas Mato vnt. Jkainiai km
Nr.
1. Elektroninio skaitytojo pazyméjimo iSdavimas Iki 6,00 Lt
suaugusiems ir jaunimui nuo 15 mety susidévejimo 1,74 EUR
2. Elektroninio skaitytojo pazyméjimo iSdavimas Iki 4,00 Lt
pensininkams, nejgaliesiems susidevejimo 1,16 EUR
3. Skaitytojo pazyméjimo iSdavimas vaikams iki 15 mety Iki Nemokamai
susidévéjimo
4. Vienkartinio skaitytojo pazyméjimo iSdavimas 1 kartas 1,00 Lt
0,29 EUR
5. Elektroninio skaitytojo pazyméjimo dublikato iSdavimas Iki 10,00 Lt
susidévéjimo 2,90 EUR
6. Dokumenty kopijavimas (A 4 formato 80 g popierius) 1 vnt. 0,20 Lt
0,06 EUR
7. Dokumenty kopijavimas (A 4 formato 160 g popierius) 1 vnt. 0,50 Lt
0,14 EUR
8. Dokumenty kopijavimas (A 4 formato, spalvotai 80 g 1 vnt. 2,00 Lt
popierius) 0.58 EUR
9. Dokumenty kopijavimas (A 4 formato, spalvotai 160 g 1 vnt. 3,00 Lt
popierius) 0.87 EUR
10. | Dokumenty kopijavimas (A 3 formato 80 g popierius) 1 vnt. 0,40 Lt
0,12 EUR




11. | Dokumenty kopijavimas (A 3 formato 160 g popierius) 1 vnt. 1,00 Lt
0,29 EUR
12. | Dokumenty kopijavimas (A 3 formato, spalvotai 80 g 1vnt. 4,00 Lt
opierius
pop ) 1,16 EUR
13. | Dokumenty kopijavimas (A 3 formato, spalvotai 160 g 1vnt. 6,00 Lt
popierius) 1,74 EUR
14. | Dokumenty skenavimas j PDF arba JPG formatg ( j kliento | 1 lapas 0,30 Lt
laikmeng, A 4 formato)
0,09 EUR
15. | Dokumenty skenavimas j PDF arba JPG formatg ( j kliento | 1 lapas 0,50 Lt
laikmeng, A 3 formato)
0,14 EUR
16. | Dokumenty pristatymas (siuntimas faksu, A 4 formato) 1vnt. 1,00 Lt
0,29 EUR
17. | Bibliografiniy sarasy ir rodykliy pagal individualig uzklausg | 1 jrasas 0,10 Lt
sudarymas
0,03 EUR
18. | Atrankinés informacijos paslaugy teikimas pagal 1val. 3,00 Lt
Zsakym
Hzsakyma 0,87 EUR
19. | Dokumenty jriSimas perforavimo badu (iki A 4 formato, iki | 1 vnt. 20,00 Lt
501
apu) 5,79 EUR
20. | Garso dokumenty perrasymas (kopijavimas tuo paciu 1 min. 0,10 Lt
formatu)
0,03 EUR
21. | Garso dokumenty perrasymas (konvertavimas j kitg 1 min. 0,20 Lt
formatg)
0,06 EUR
22. | Informacijos kopijavimas j skaitmenines laikmenas (CD, 1 vnt. 5,00 Lt
DVD, SD ir pan.)
1,45 EUR
23. | Dokumenty laminavimas, celofanavimas ( iki A 4 formato) | 1 vnt. 5,00 Lt
1,45 EUR
24. | Dokumenty laminavimas, celofanavimas (A 3 formato) 1 vnt. 8,00 Lt
2,32 EUR
25. | Spaudiniy skolinimas i$ kity biblioteky— tarpbibliotekinio 1 dokumentas | 2,00 Lt
abonemento (TBA) uzsakymas
0,58 EUR
26. | Edukaciné programa 1 val./vienas 2,00 Lt
asmuo

0,58 EUR




27. | Teksto spausdinimas (surinkimas kompiuteriu Time New 1 puslapis 2,00 Lt
Roman 12 sriftu)
0,58 EUR
28. | Mikroautobuso nuoma darbo dienomis 1 val. 16 Lt 2,00 Lt
4,63 EUR 0,58 EUR
29. | Mikroautobuso nuoma poilsio ir Svenciy dienomis 1val. 24 Lt 2,00 Lt
6,95 EUR 0,58 EUR
30. | Priekabos nuoma 1 val. 40,00 Lt
11,58 EUR
31. | Salés nuoma renginiams darbo dienomis 1val. 20,00 Lt
5,79 EUR
32. | Salés nuoma renginiams poilsio ir Svenciy dienomis 1val. 30,00 Lt
8,69 EUR
33. | Salés nuoma su multimedia ir jgarsinimu darbo dienomis 1 val. 60,00 Lt
17,38 EUR
34. | Salés nuoma su multimedia ir jgarsinimu poilsio ir Sven¢iy | 1 val. 90,00 Lt
dienomis
26,07 EUR
35. | Multimedijos nuoma (projektorius su kompiuteriu) ne 1val. 10,00 Lt 1,00 Lt
bibliotekoje darbo dienomis
2,90 EUR 0,29 EUR
36. | Multimedijos nuoma (projektorius su kompiuteriu) ne 1 val. 15,00 Lt 1,00 Lt
bibliotekoje poilsio ir Svenciy dienomis
4,34 EUR 0,29 EUR
37. | Jgarsinimo aparatiiros komplekto nuoma ne bibliotekoje 1val. 10,00 Lt 2,00 Lt
darbo dienomis
2,90 EUR 0,58 EUR
38. | Jgarsinimo aparatiros komplekto nuoma ne bibliotekoje 1val. 15,00 Lt 2,00 Lt
poilsio ir Svenciy dienomis
4,34 EUR 0,58 EUR
39. | Parodiniy sulankstomy staly (10 vnt.) nuoma ne 1val. 20,00 Lt 2,00 Lt
bibliotekoje darbo dienomis
5,79 EUR 0,58 EUR
40. | Parodiniy sulankstomy staly (10 vnt.) nuoma ne 1val. 30,00 Lt 2,00 Lt
bibliotekoje poilsio ir Svenciy dienomis
8,69 EUR 0,58 EUR
41. | Renginiy kédziy nuoma ( kédés sulankstomos, po 14 vnt. 1 val. 4,00 Lt 2,00 Lt
veZimeélyje) ne bibliotekoje darbo dienomis
1,16 EUR 0,58 EUR
42. | Renginiy kédziy nuoma ( kédés sulankstomos, po 14 vnt. 1val. 6,00 Lt 2,00 Lt
vezimélyje) ne bibliotekoje poilsio ir Svenciy dienomis
1,74 EUR 0,58 EUR
43. | Scenos nuoma ne bibliotekoje darbo dienomis 1val. 300,00 Lt 4,00 Lt




86,89 EUR 1,16 EUR
44. | Scenos nuoma ne bibliotekoje poilsio ir Svenciy dienomis | 1 val. 450,00 Lt 4,00 Lt
130,33 EUR 1,16 EUR
45. | Fotoaparato nuoma (su operatoriumi) ne bibliotekoje 1val. 40,00 Lt 1,00 Lt
darbo dienomis
11,58 EUR 0,29 EUR
46. | Fotoaparato nuoma (su operatoriumi) ne bibliotekoje 1val. 60,00 Lt 1,00 Lt
poilsio ir Svenciy dienomis
17,38 EUR 0,29 EUR
47. | Filmavimo kameros nuoma ( su operatoriumi) ne 1val. 40,00 Lt 1,00 Lt
bibliotekoje darbo dienomis
11,58 EUR 0,29 EUR
48. | Filmavimo kameros nuoma ( su operatoriumi) ne 1val. 60,00 Lt 1,00 Lt
bibliotekoje poilsio ir Svenciy dienomis
17,38 EUR 0,29 EUR
49. | 3D komplekto trumpalaiké nuoma (vietoje) 1 asmuo 15,00 Lt
4,34 EUR
50. | Vienpuseés vizitinés kortelés maketavimo paslauga 1 vnt. 20,00 Lt
5,79 EUR
51. | Dvipusés vizitinés kortelés maketavimo paslauga 1 vnt. 40,00 Lt
11,58 EUR
52. | Firminio blanko maketavimo paslauga 1 vnt. 15,00 Lt
4,34 EUR
53. | Skrajutés/lankstinuko maketavimo paslauga 1 vnt. 10,00 Lt
2,90 EUR
54. | Atviruko/kvietimo maketavimo paslauga 1 vnt. 20,00 Lt
5,79 EUR
55. | Plakato maketavimo paslauga (A4 formato) 1 vnt. 15,00 Lt
4,34 EUR
56. | Plakato maketavimo paslauga (A3 formato) 1vnt. 30,00 Lt
8,69 EUR
57. | Plakato maketavimo paslauga (A2 formato) 1 vnt. 35,00 Lt

10,14 EUR




